
Na temelju dlanka 58. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,,
86/09.,92 /10.,105 /1.0.,90 /11,,5 /1.2,16 /12, 86f 12,, 1,261L2,94/L3., 1,52/1,4.) te dlanka 1,63. Statuta
Srednje Skole Matije Antuna Reljkovi6a Slavonski Brod, Skolski odbor nakon provedene rasprave na
Nastavnidkom vijedu, Vijedu roditelja i Vije6u udenika, a na prijedlog ravnatelja na sjednici odrZanoj
dana 10. svibnja 2016. godine, donio je

ETICKI KODEKS
neposrednih nositelja odgojno - obrazovne djelatnosti
Srednje Skole Matije Antuna Reljkoviia Slavonski Brod

I. OPCE ODREDBE

' elanak 1.

Etidki kodeks sadrZi pravila uljudnog pona5anja nositelja odgojno - obrazovne djelatnosti (dalje u
tekstu: nastavnici i strudni suradnici) prema udenicima, roditeljima ili skrbnicima udenika drugim
gradanima i u medusobnim odnosima, te posljedice kr5enja Etidkog kodeksa,
Izrazi u ovom Etidkom kodeksu navedeni u mu5kom rodu neutralni su i odnose se na sve osobe,
mu3kog i Zenskog spola,

II. TEMELJNA NACELA

dlanak 2.
Na obavljanje poslova i pona5anje u Skoli primjenjuju se nadela:

a. Nadelo po5tivanja propisa i pravnog poretka Republike Hrvatske
Nastavnici i strudni suradnici trebaju po5tovati pozitivne propise i pravni poredak Republike
Hrvatske i svojim radom i pona5anjem omogu6avati primjenu propisa prema svima u Skoli pod
jednakim uvjetima,

b. Nadelo po5tovanja dostojanstva osobe
Nastavnici i strudni suradnici trebaju po5tovati dostojanstvo svih osoba s kojima su u doticaju
prigodom obavljanja poslova.
Nastavnici i strudni suradnici imaju pravo traZiti po5tovanje svoje osobnosti od svih s kojima su u
doticaju. i

c. Nadelo zabrane diskriminacije
Svakome 1e u Skoli u svakom obliku zabranjeno izra/,avanje diskriminacije prema rasi ili etnidkoj
pripadnosti ili boji koZe, spolu, jeziku, vjeri, politidkom ili drugom uvjerenju, nacionalnom ili
socijalnom podrijetlu, imovnom stanju, dlanstvu u gradanskoj udruzi, obrazovanju, dru5tvenom
poloZaju, bradnom ili obiteljskom statusu, dobi, zdravstvenom stanju, invaliditetu, genetskom
naslij eCIu, rodnom identitetu, izraZavanju ili sp olnoj orij entacij i.

d. Naielo jednakosti i pravednosti
Nastavnici i strudni suradnici trebaju se prema tre6ima pona$ati na nadin koji iskljuduje svaki
oblik neravnopravnosti, zloporabe, zlostavljanja, uznemiravanja ili omalovai,avanja.
Nastavnici i strudni suradnici ne smiju osobne interese pretpostaviti objektivnom prosudivanju i
profesionalnom obavljanju poslova.

e. Nadelo samostalnosti nastavnog i drugoga strudnog rada
Nastavniku i strudnom suradniku jamdi se pravo autonomnog djelovanja u izvodenju nastave i
di'ugom strudnom radu u skladu s propisima, nastavnim planom i programom, nacionalnim i
Skolskim kurikulumom.

f. Nadeloprofesionalnosti
Nastavnik i strudni suradnik treba prema obiljeZjima svoje struke odgovorno, savjesno i
nepristrano ispunjavati obveze prema udenicima, roditeljima, skrbnicima i drugim gradanima.

g. Nadelo slobode mi5ljenja iizralavanja
U svim podrudjima Zivota i rada u Skoli se potide i podrZava sloboda mi5ljenja iizralavanja.



h. Nadelo za5tite okoli5a i skrbi zaodrZivirazvoj
U Stoli se sve djelatnosti tlebaju obaviti u skladu s medunarodnim i doma6im standardima za
za5titu okoli5a i odrZivog razvoja zajednice i dru5tva.

dlanak 3.

Nastavnici i strudni suradnici duZni su duvati dignitet struke i izvan radnog vremena u Skoli
primj erenim i dostoj anstvenim ponaSanjem.

III. ODNOS NASTAVNIKA I STRUCNIH SURADNIKA PREMA UCENICIMA

elanak 4.
Nastavnici i strudni suradnici koji sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu duZni su prema udenicima:

- izvoditi odgojno - obrazovni rad u skladu s ciljevima, zada(ama i standardima osnovnog odgoja i
obrazovanja,

- prenositi udenicima Sto strudnije znanja iz svojega predmeta ili podrudja,
- osigurati istinitost podataka i prezentaciju sadrZaja primjerenu nastavnom predmetu,
- obradivati nastavne sadrZaje na nadin prihvatljiv i razumljiv udenicima,
- pridonositi intelektualnom razvoju udenik4
- saslu5ati i uvaZavati udenikovo miSljenje,
- biti objektivni i nepristrani pri ocjenjivanju udenika uz obvezu suzdrZavanja od svih postupanja

kojima bi se odredeni udenici preferirali, a kod drugih udenika stvarao osjedaj manje vrijednosti,
- uvaZavati i pt'ihva6ati udenike s razliditim sposobnostima i interesima i omoguiiti im odgovaraju6i

intelektualni, emocionalni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim moguinostim4
- po3tovati i uvaZavati udenikove sposobnosti te se s posebnom paZnjom odnositi prema udenicima s

te3ko6ama u udenju i te5ko6ama u razvoju
- razvljati domoljublje, svijest o nacionalnoj pripadnosti i svim vrednotama povijesne, kulturne i

etnidke baStine Republike Hrvatske.

elanak 5.

Udenike treba odgajati da poStuju i uvaZavaju sve osobe bez obzira na nacionalnu ili vjersku
pripadnost u skladu s etidkim nadelima, humanosti i dovjekoljublju,

elanak 6. j

Kod saznanja o bilo kakvom obliku fizidkog ili psihidkog nasilja nad udenicima ili bilo kojem drugom
dru5tveno neprihvatljivom pona5anju koje moZe Stetiti razvoju i tjelesnom ili psihidkom integritetu
djeteta, nastavnik i strudni suradnik duZan je u najkradem mogu6em roku izvijestiti ravnatelja Skole,
koji je o tome obvezan izvijestiti nadleZne institucije.

elanak 7.
Nastavnici i strudni suradnici ne smiju udenikova znanja i uradke koristiti za svoje osobne potrebe ili
probitke,

dlanak B.

U obavljanju odgojno - obrazovne struke nastavnici i strudni suradnici duZni su odgovorno postupati
sa svim informacijama kojima raspolaZu o udenicima ili njihovim obiteljima.
Svi ti podaci predstavljaju profesionalnu tajnu.
DuZnost duvanja sluZbene i profesionalne tajne obvezuje i nakon prestanka rada u Skoli, osim u
situacijama kada je to odredbama posebnih zakona propisano, odnosno u postupcima pred nadleZnim
tijelima.



IV. ODNOS PREMA RODITELJIMA" SKRBNICIMA I DRUGIM GRADANIMA

elanak 9.

U odnosu prema roditeljima, skrbnicima i drugim gradanima nastavnici i strudni suradnici trebaju
nastupati pristoj no, skromno, nepristrano, savjesno i profesionalno.

dlanak L0.
U sluZbenoj komunikaciji s roditeljima, skrbnicima i drugim gradanima nastavnici i strudni suradnici
trebaju se sluZiti hrvatskim jezikom i razumljivo se izraZavati.
Posebnu pozornost nastavnici i strudni suradnici trebaju obratiti na osobe s invaliditetom i druge
osobe s posebnim potrebama.

,ilanak L1.
Nije dopu5teno od roditelja, skrbnika ili drugih gradana primati darove, usluge ili ih poticati na
darivanje.

V. MEEUSOBNI ODNOSI RADNIKA

dlanak 12.
U medusobnim odnosima treba se iskazivati uzajamno poStovanje, povjerenje, pristojnost strpljenje i
suradnju.
Ne smije se druge ometati u obavljanju njihovih poslova.

dlanak 13.
U okviru svoga poloi.ajaravnatelj Skole treba poticati nastavnike i strudne suradnike na kvalitetno i
udinkovito obavljanje poslova, medusobno uvaZavanje, poStivanje i suradnju te korektan odnos prema
roditeljima, skrbnicima i drugim gradanima,

VI. JAVNO NASTUPANJE RADNIKA

elanak 14.
Kod javnih nastupa u kojima predstavlja Skolu, nastavnici i strudni suradnici mogu iznositi Skolska
stajali5ta u skladu s dobivenim ovlastima i svojim strudnim znanjem.
Kod javnih nastupa u kojima nastavnici i strudni suradnici ne predstavljaju Skolu, a koji su tematski
povezani sa Skolom, duZni su naglasiti da iznose osobno stajaliste.

VII. UPOZNAVANJE NOVIH RADNIKAS ODREDBAMAETIEKOG KODEKSA

dlanak 15.
Ravnatelj Skole duZan je sve nastavnike i strudne suradnike upoznati s odredbama ovog Etidkog
kodeksa.
Nastavnici i strudni suradnici koji se primaju u radni odnos moraju, prije potpisivanja ugovora o radu,
biti upoznati s odredbama ovoga Etidkog kodeksa.

VIII. JAVNOST ETICKOG KODEKSA

dlanak 16.
Ovaj etidki kodeks objavljuje se na oglasnoj plodi Skole te na mreZnim stranicama Skole.

elanak 17.
Postupanje prema odredbama ovoga Etidkoga kodeksa obvezaje svih neposrednih nositelja odgojno -
obrazovne djelatnosti u Skolskoj ustanovi.



elanak 1e.

Ovaj etidki kodeks stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plodi Skole.

dlanak 19.

Stupanjem na snagu ovog etidkog kodeksa prestaje vrijediti etidki kodeks neposrednih nositelja
odgojno - obrazovne djelatnosti u Srednjoj Skoli Matije Antuna Reljkovida Slavonski Brod, iz prosinca
2008, godine.

KLASA: 003-05 / 1.6-01. / 2
URBR0J: 217 B- 01.- 1,3 - 16- 1

U Slavonskom Brodu,10. svibnja 20L6. godine

Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno - obrazovne djelatnosti Srednja Skola Matije
Antuna Reljkovi6a Slavonski Brod objavljen je na oglasnoj plodi Skole dana L2. svibnja 20L6.
godine.

odbora:
had, prof.


